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FUNDAMENTACION

Entendiendo que cada persona es Unica y que las formas de ensefiar — aprender, implican compromiso, se brinda
esta propuesta donde lo que se busca es ver a la persona con sus fortalezas, y pensar en brindarle las oportunidades
necesarias para su desarrollo. La incorporacion del concepto de neurodiversidad dentro del ambito educativo, se
vuelve una misién que implica utilizar nuevas estrategias de afrontamiento y posicionarse desde un lugar empatico,
en donde las barreras deben ser vistas como oportunidades para crecer. El curso se centrara en destacar la impor-
tancia de ver al alumno con desafios en su desarrollo de manera integral. Entendiendo el rol fundamental de cada
adulto referente para el nifio en su proceso. Donde se puedan brindar herramientas concretas para ser aplicadas con
recursos especificos dentro de la escuela. Basandose en las fortalezas, en aquello que puede lograr. Este curso

tedrico practico brindara estrategias para que la Educacion Inclusiva sea posible y real.

OBJETIVOS

- Formar docentes en la tematica de discapacidad y neurodiversidad.

- Mejorar el contexto en la escuela con oportunidades de apoyo y accesibilidad a fin de potenciar la partici-
pacion de alumnos con desafios en el desarrollo.

- Generar recursos humanos con habilidades y formacion especifica para poner en practica en el ambito
educativo.

- Contribuir al cambio de mirada hacia un modelo social de la discapacidad en educacion.

PRIMER ENCUENTRO: Sabado 27-sep-2025 - 8:30 a 13:30 (Presencial) Apostoles, Misiones - (Campus universitario)
Lic. Cecilia del Carmen Godmez | Lic. Verdnica Ibarra | Lic. Romina Belén Hardaman | Lic. Laura Lucia Giménez

INTRODUCCION A LA DISCAPACIDAD Y NEURODIVERSIDAD
¢De qué hablamos cuando hablamos de discapacidad? Mitos y Prejuicios. Dar nombre a la discapacidad: PCD.
Discapacidad, paradigmas y modelos tedricos. Modelo social de la discapacidad. Discapacidad como parte
de la diversidad. Diagndstico no es destino.

UNIDAD 1: AULAS NEURODIVERSAS

Discapacidad y Neurodiversidad en la escuela. Sefiales de alarma. Importancia del diagnéstico
como punto de partida. Deteccién temprana. Mae.. ;Qué le pasa a mi compafiero? Co6mo
abordamos el diagndstico con grupo de compafieros y docentes. Importancia del trabajo familia
-escuela — equipo. Mirada transformadora, educacion transformadora

UNIDAD 2: NEURODIVERSIDAD Y APRENDIZAJE

Escuela como primer lugar de deteccion de signos de alarma en la interaccion con paresy en
el proceso de aprendizaje. Funciones Ejecutivas en discapacidad. ;Que entendemos por
inclusién Educativa? Herramientas para la Educacién inclusiva. Diferentes formas de aprender:
Diferentes formas de ensefiar. PRACTICA — Dindmicas grupales

UNIDAD 3: AULAS CREADORAS DE OPORTUNIDADES

¢Y ahora qué hago? Rol del docente en aulas neurodiversas. Dificultades que se presentan

en un aula neurodiversa. Mitos y desafios. Educacion Inclusiva. Estrategias Disefio Universal del
aprendizaje. Rol del docente: Agente de cambio. Experiencias positivas en el aula. Camino hacia
una convivencia posible. PRACTICA — Dindmicas grupales

SEGUNDO ENCUENTRO: Sabado 25-oct-2025 - 8:30 a 13:30 (Virtual)
Lic. Veronica Ibarra | Lic. Elizabeth Liliana Da Silva

UNIDAD 4: ESTRATEGIAS SENSORIALES EN LA ESCUELA
¢Qué es la integracion sensorial? Importancia de conocer el perfil sensorial de mi alumno. Estrategias sensoriales para la escuela para una
participacion activa. Recursos para diferentes espacios en la institucion educativa. Patios inclusivos. Momentos de la jornada escolar.

UNIDAD 5: ESTRATEGIAS DE COMUNICACION EN LA ESCUELA

Comunicacion dentro del aula. Sefiales de Alarma. Comunicacion en el desarrollo del nifio. Estrategias de comunicacién en Discapacidad.
Agenda visual, uso de pictogramas, soporte visual. Recursos comunicacionales. Estrategias practicas para la comunicacién en educacion
inclusiva.



TERCER ENCUENTRO: Sabado 15-nov-2025 - 8:30 a 13:30 (Virtual)
Prof. Lautaro Castillo | Prof. Eugenia Anabel Sosa | Prof. Eduardo Cazenave | Lic. Cecilia del Carmen Gémez

UNIDAD 6: HERRAMIENTAS DIGITALES
Recursos digitales para aplicar en el aula como medio para una educacion inclusiva. Soportes digitales. Programas y aplicaciones.

UNIDAD 7: EQUIPOS DE CONDUCCION Y SU ROL EN EDUCACION INCLUSIVA
Rol de los directivos y equipos de conduccion en la inclusion. Trabajo en equipo. Barreras y puentes. Experiencia de una Educacion inclusi-
vareal y posible.

UNIDAD 8: Camino hacia la convivencia Escuela creadora de Oportunidades.

INFORMACION GENERAL

Modalidad Educativa: Curso Teédrico-Practico ARANCELES:
Inscripcién: $5.000
Fechas y lugares: 3 cuotas de $25.000
1°: Sabado 27 de septiembre 2025 de Para consultas E-mail:
8:30 a 13:30 - (Presencial) Campus c.extension@fcs.ucami.edu.ar

universitario (Ruta 1y Av. Tte. Espinosa)
Ciudad de Apdstoles, Misiones
2°: Sabado 25 de octubre 2025 de _
8:30 a 13:30 - (Virtual) - Plataforma
ZOOM UCAMI
3°: Sabado 15 de noviembre 2025 de

8:30 a 13:30 - (Virtual) - Plataforma
Z0OOM UCAMI

DESTINATARIOS:

Personal docente de instituciones educativas de la
Ciudad de Apostoles, Misiones Docentes de todos
los niveles. Docentes de areas especiales Directi-
vos - Equipos de conduccion, EdayOs.

DISERTANTES:

Lic. Cecilia del Carmen Goémez (Responsable)
Lic. Verénica Ibarra

Lic. Romina Belén Hardaman

Esp. Laura Lucia Giménez

Esp. Elizabeth Liliana Da Silva

Prof. Lautaro Octavio Castillo

Prof. Eugenia Anabel Sosa

Prof. Eduardo Cazenave

SEGUINOS:
@3 universidad Catélica de las Misiones

0 Universidad Catdlica de las Misiones

UNIVERSIDAD CATOLICA DE LAS MISIONES Ucami Oficial

Avenida Jauretche 1036, Esquina Av. Urquiza.
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Autorizada provisoriamente por DECRETO N°1643/12 del PEN conforme a lo establecido en el Art. 64 Inc c) de la Ley N°24521



